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1. DOKUMAN DEGISIKLiK TARIHCESI

Versiyon Dokumani Unvani Yapilan Degisikliklerin Tamamlanma
Yazan Aciklamasi Tarihi
1.0 Onat YAMAN Kalite Yonetim ilk Yayin 03.08.2022
Temisilcisi
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2. DOKUMAN ONAY MEKANIZMASI
isim Unvani Tarih imza
Hazirlayan Onat YAMAN Kalite Yénetim 03.08.2022
Temsilcisi
Go6zden Gegiren Ugur Mahir OZKAYA Operasyon 03.08.2022
Yoneticisi ve BGYS
Koordinatori
Onaylayanlar Timugin TUNCER Genel Mudir 03.08.2022
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3. AMAC

Portalgrup olarak vizyon, misyon, ilke ve degerlerimize gore olusturdugumuz Entegre Yonetim Sistemi
ile yasal ve diger gereklilikler dogrultusunda hareket etmeyi, paydaslarimizin glivenini kazanmay!i ve
surdirdlebilir kalkinmaya katkida bulunmayi amagliyoruz.
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4. KAPSAM

Bu politika PORTALGRUP galigsanlarini ve Ust yonetimi kapsar.
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5. ATIF YAPILAN STANDARTLAR

PORTALGRUP EYS Politikas’’ nin olusturulmasinda TS EN ISO 27001:2013 & ISO 9001:2015
standartlari referans alinarak hazirlanmigtir.
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6. TANIMLAR

EYS: Entegre Yonetim Sistemi
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7. SORUMLULUK

Bu politikanin uygulanmasindan Ust Yénetim ve Sistem Yoneticileri sorumludur.
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8. UYGULAMA

Yonetim sistemi hedeflerinin gerceklestirilmesini destekleyen, gerekli taahhutleri iceren sekilde
olusturulmustur. Kurulusumuzda entegre yonetim sistemi politikasi dokiimante edilmistir. Genel Mudur
tarafindan onaylanmis, ilan panolarinda yayinlanmistir.

Yayinlanmis olan politikamiz asagidaki sekildedir.

>

>

Y

VVYVVYYV

Sektordeki teknolojik yenilikleri takip ederek, ydnetim kadromuz ve egitimli personelimizle,
musterilerimizin ihtiyag ve beklentilerini ydnetim sistemi sartlarina uygun olarak karsilayacagimizi,
Sirekli gelisme felsefesini tiim slireclerde Yonetim Sistemi’ne uygun hale getirecegimizi, tiim
personele 6ziimsetecegimizi ve bu dogrultuda karlihgi ve rekabet gliclini arttiracagimizi,

Yonetim sistemimizi, sirekli gelistirecegimizi ve iyilestirecegimizi,

Calisanlarimizin ve faaliyetlerimizden etkilenecek insanlarin sagligina gelebilecek olumsuz etkileri
onlemek, kendimizin ve diger sahislarin milkiyetine gelebilecek kaza, hasar ve tehlikeleri daha
baslangi¢c asamasinda kontrol etmek icin gerekli her tiirli korumayi saglayacagimizi,

Bilgi varliklarina yonelik riskler de g6z dniinde bulundurularak gerekli alt yapi ve ¢alisma ortami
olusturmayi,

Kendisi ve paydaslarinin bilgi varliklarina gtivenli bir sekilde erisim saglamayi,

Bilginin kullanilabilirligini, butinlGgina ve gizliligini korumayi,

Kendisinin ve paydaslarinin bilgi varliklari Gizerinde olusabilecek riskleri degerlendirmeyi ve yonetmeyi,
Kurumun giivenilirligini ve marka imajini korumayi,

Bilgi glivenligi ihlali durumunda gerekli gorilen yaptirimlari uygulamayi,

Tabi oldugu ulusal, uluslararasi veya sektorel diizenlemelerden, ilgili mevzuat ve standart gereklerini
yerine getirmekten, anlagmalardan dogan yukumlullklerini karsilamaktan, i¢ ve dis paydaglara yonelik
kurumsal sorumluluklardan kaynaklanan bilgi glivenligi gereksinimleri saglamayi,

is/Hizmet sirekliligine bilgi giivenligi tehditlerinin etkisini azaltmayi ve isin sirekliligi ve
sirdarilebilirligini saglamayi,

Kurulan kontrol altyapisi ile bilgi giivenligi seviyesini korumayi ve iyilestirmeyi,

Bilgi glivenligi farkindaligini arttirmak amaciyla yetkinlikleri gelistirecek egitimleri saglamayi

TAAHHUT EDERIZ...

GENEL MUDUR
03.08.2022
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9. POLITIKANIN IHLALi VE YAPTIRIMLAR

Veri Yedekleme Politikasina ve Standartlarina uyulmadiginin tespit edilmesi durumunda, bu ihlalden
sorumlu olan calisanlar icin PRS14 Disiplin Prosediirii’'ne gore lclincl Taraflar icin de gecerli olan
sozlesmelerde gegen ilgili maddelerinde belirlenen yaptirimlar uygulanir.
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10. YONETIMIN GOZDEN GECIRMESI

Yénetim gdzden gecirme toplantilari BGYS Kalite Yénetim Temsilcisi tarafindan organize edilerek, Ust
Yonetim ve Bolim yoneticileri katilimi ile gergeklestirilir. Antiviiriis Glvenligi’ nin uygunlugunun ve
etkinliginin degerlendirildigi bu toplantilar en az yilda bir kez gergeklestiriimektedir.
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11. ENTEGRE YONETIM SiSTEMIi POLITIKA DOKUMANININ
GUNCELLENMESi VE GOZDEN GEGIRILMESi

Politika dokiimaninin sirekliliginin saglanmasindan ve goézden gecirilmesinden BGYS Ydnetim
Temisilcisi sorumludur. Politika ve prosedirler en az yilda bir kez gézden gecirilmelidir. Bunun disinda
sistem yapisini veya risk degerlendirmesini etkileyecek herhangi bir degisiklikten sonra da gozden
gecirilmeli ve herhangi

bir degisiklik gerekiyorsa st yonetime onaylatilarak yeni versiyon olarak kayit altina alinmahdir. Her

revizyon tim kullanicilarin erisebilecegi sekilde yayinlanmalidir.
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